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allen van Belgische nationaliteit zijn overeengekomen een vereniging zonder winstoogmerk op te richten, waarvan de statuten de volgende zijn : 


Titel 1. Benaming, zetel en doel
Artikel 1
De vereniging zonder winstoogmerk heet " Jeugdhuis De Moeve ", afgekort De Moeve.


Artikel 2
De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd te Aarschotsesteenweg 1 te 2500 Lier in het gerechtelijk arrondissement Mechelen. Hij kan bij beslissing van de algemene vergadering elders binnen dit gerechtelijk arrondissement worden gevestigd.


Artikel 3
De vereniging heeft tot doel een werking zonder winstoogmerk op te zetten voor jongeren en dit in de meest uitgebreide betekenis van het woord. Onder werking wordt verstaan: het aanbieden van ontspanningsprogramma's, opzetten van vormingsmomenten, creëren van een ontmoetingsruimte,... De vereniging kan eveneens alle handelingen verrichten die rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met het doel.


Titel 2. Leden
Artikel 4
De vereniging bestaat uit gewone leden en leden-medewerkers. 

Artikel 5

Het aantal leden is onbeperkt, maar mag niet minder dan vijf bedragen.

De voorwaarde om als lid-medewerker te worden aanvaard, is enige verantwoordelijkheid dragen in het uitbouwen van het jeugdhuis. Het binnenhuisreglement bepaalt nader deze voorwaarden. De leden-medewerkers van de vereniging zijn stemgerechtigd en zijn in het bezit van een lidkaart. De raad van bestuur beslist over de aanvaarding van nieuwe leden-medewerkers.

Artikel 6

Al de gebruikers van een door de vereniging beheerd jeugdhuis, die geen lid-medewerker zijn, hebben de hoedanigheid van gewoon lid. Zij maken geen deel uit van de algemene vergadering. Hun rechten en plichten worden vastgesteld door het binnenhuisreglement.


Artikel 7
Alle leden en leden-medewerkers zijn tot een geldelijke bijdrage verplicht, deze bijdrage mag niet meer dan 250 euro bedragen.


Artikel 8
Aan het lidmaatschap komt een einde : 
- als het betrokken lid aan de voorzitter zijn ontslag geeft.
- als de algemene vergadering daartoe met 2/3 meerderheid besluit.
- als een lid geen lidgeld meer betaalt of niet langer voldoet aan de gestelde lidmaatschapsvoorwaarden.

Titel 3. Algemene Vergadering
Artikel 9
De algemene vergadering is bevoegd voor : 
1. de wijziging van de statuten;
2. de benoeming en afzetting van de bestuurders;
3. de goedkeuring van de begroting en de rekeningen, het boekjaar loopt van 1 januari tot 31 december van hetzelfde jaar;

4. de vrijwillige ontbinding van de vereniging;
5. het uitsluiten van een lid;

6. het recht om de raad van bestuur ertoe te machtigen zijn bevoegdheden over te dragen aan derden.

7. het opstellen en wijzigen van het huishoudelijk reglement.

Artikel 10

De algemene vergadering moet minstens één maal per jaar plaatsvinden. De algemene vergadering wordt door de raad van bestuur bijeengeroepen telkens als het belang of het doel van de vereniging dit vereist of één vijfde van de leden-medewerkers dit aanvragen.

Artikel 11

De uitnodiging voor de algemene vergadering gebeurt per gewone brief, ten minste 8 dagen voor de dag van de vergadering besteld. Deze uitnodiging bevat de agenda voor de algemene vergadering.

Artikel 12

De algemene vergadering kan beraadslagen over punten die niet op de agenda staan, wanneer 2/3 van de aanwezige leden daarmee akkoord gaan. Elk voorstel dat ondertekend is door een vijfde van het op de jongste ledenlijst voorkomend aantal leden, moet op de agenda staan.


Artikel 13

De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden-medewerkers en wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur en bij diens afwezigheid door het oudste lid van de raad van bestuur. De secretaris van de raad van bestuur treedt ook op de algemene vergadering op als secretaris. 

Artikel 14

Een werkend lid kan zich laten vertegenwoordigen. Elk werkend lid kan maximum één ander werkend lid vertegenwoordigen.

Artikel 15

In algemene regel is de vergadering geldig samengesteld, welke ook het getal van de aanwezige of vertegenwoordigde leden zij, tenzij de wet dit anders bepaald. Binnen de algemene vergadering wordt naar besluitvorming bij consensus gestreefd. Indien er toch tot stemming moet overgegaan worden, wordt er beslist bij gewone meerderheid. Elk stemgerechtigd lid heeft één stem. Elke stemming over personen is geheim. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Artikel 16

Over elke algemene vergadering wordt een verslag gemaakt, dat wordt ondertekend door de voorzitter en secretaris en binnen de maand elektronisch (tenzij zij uitdrukkelijk vragen dit via de post te doen) wordt toegestuurd aan de leden.
De verslagen kunnen door elk belangstellend lid ingekeken worden.

Titel 4. Raad van bestuur
Artikel 17
De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur van minimum vier en maximum 10 personen, die stemgerechtigd lid zijn van de vereniging. Een bestuurder moet tevens minimum 16 jaar oud zijn. 75% van de Raad van Bestuur moet bestaan uit leden, jonger dan 25 jaar. 

De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering. Ze worden verkozen voor een termijn van één jaar. Bestuurders kunnen meerdere malen verkozen worden.

Het mandaat van bestuurder is niet bezoldigd.

Artikel 18

De raad van bestuur duidt onder zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris en een penningmeester aan.

Artikel 19

Geen enkel lid mag persoonlijke belangen doen gelden, noch rechtstreeks of onrechtstreeks profijt trekken uit exploitaties.


Artikel 20

De voorzitter roept de raad minstens vier maal per jaar bijeen. Dit kan ook gebeuren als één derde van de leden erom verzoeken. Het samenroepen van de raad van bestuur gebeurt elektronisch door de voorzitter, tenzij een bestuurder uitdrukkelijk vraagt dit via gewone brief te doen.

Artikel 21

In de raad van bestuur is het stadsbestuur vertegenwoordigd door een afgevaardigde van de jeugddienst. Hij/zij is een adviserend lid zonder stemrecht.


Artikel 22

Binnen de raad van bestuur wordt naar een besluitvorming bij consensus gestreefd. Indien er toch tot stemming moet overgegaan worden, wordt er beslist bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter of diegene die hem vervangt doorslaggevend.
De raad van bestuur kan slechts geldig beslissen indien ten minste 2/3 van de bestuurders aanwezig is. Indien dit aantal na een tweede oproep niet bereikt is, kan de raad van bestuur geldig beslissen ongeacht het aantal aanwezigen.


Artikel 23

Tot de bevoegdheid van de raad van bestuur behoort alles wat niet uitdrukkelijk door de wet of de statuten is voorbehouden aan de algemene vergadering.


Artikel 24

De vereniging is geldig vertegenwoordigd door de handtekening van ten minste twee bestuurders.

Titel 5. Ontbinding

Artikel 25
Bij vrijwillige ontbinding duidt de algemene vergadering twee vereffenaars aan en bepaalt hun bevoegdheid.


Artikel 26
In geval van ontbinding wordt het netto overblijvend actief overgemaakt aan Jeugdcentrum Moevement v.z.w.

